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1. JVADAS

m Gairiu tikslas. Pastaraisiais metais viesojoje erdvéje gerokai padaznéjo polikrizeés

(polycrisis) reiskinio aptarinéjimas.

m Anot Wikipedijos, polikrizés sgvokal, skirtingai nuo pavieniy kriziy, kurios gali
tureti aiSkesnes priezastis ir sprendimus, apibudina sudeétingg situacijg, kai
daugialypés, tarpusavyje susijusios Krizés susilieja ir sustiprina viena Kita,
todél atsiranda komplikuota padétis, kurig sunku valdyti ar iSspresti.

m Si koncepcija atspindi didéjantj susiriipinima dél $iuolaikiniu socio-ekonominiu,
politiniy ir ekologiniy sistemy tvarumo ir gyvybingumo.

1Ja sugalvojo pranciizy filosofas ir sociologas Edgaras Morinas savo 1993 m. knygoje "Terre-Patrie".
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m 2020-aisiais polikrizés sgvoka iSpopuliaréjo dél:

= COVID-19 pandemijos;

= geopolitiniy riziky realizavimosi;

= didéjanciy Saliy skolos lygiy, infliacijos;

» klimato kaitos, iStekliy netvaraus eikvojimo ir kovos dél jy;

» didéjancios nelygybés;

» dirbtinio intelekto (Al) ir kity techno-revoliucijy isSukiy poveikio uZimtumui;
* demokratijy erozijos, slinkties link proto-fasizmo?;

" ir pan.

2 PlaCiau http://ekonomika.org.gedutis.serveriai.lt/Econlib/rk Sakadolskiui 2024.pdf
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m Vienas apie polikrizés egzistavimg bylojantis faktas yra visuomeniy nerimas dél to,
kad ateinancios kartos gali turét prastesnj gyvenimo lygj uz iSeinanciy. Kas yra

nejprasta situacija naujausioje Zmonijos istorijoje.

m Sios politikos gairés daugiausiai apie ta nerimo 3altiniy poaibj, kuris susijes su
darbo rinkos problematika XXI amziuje. Jos dinamika gali gerokai skirtis nuo XIX-
XX a. dél naujy technologiju, kurios yra gerokai skirtingo pobudzio nuo
ankstesniujuy, nors ir tos daznai buvo revoliucinés.
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2. DARBAS IKI XXI A. IR DABAR

= Sioje dalyje aptarsime:

* technologinés bedarbysteés sagvoka ir su tuo susijusj nerimg;
» kodél tas nerimas iki Siol iS esmés nepasitvirtino;
= kur migravo darbo vietos, prarastos dél sektoriniy technologiniy inovacijuy.
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2.1. TRUMPA TECHNOLOGINES BEDARBYSTES NERIMO ISTORIJA

m Technologinis nedarbas (technological unemployment) - tai darbo vietu
praradimas dél technologiniuy pokyciu. Technologiniai pokyciai paprastai apima
darba taupanciy ,mechaniniy raumeny“ (masiny) arba efektyvesniy ,,mechaninio
proto“ procesy jdiegimg, kai Zmoniy (tradiciniu apibrézimu) vaidmuo Siuose

procesuose yra sumazinamas.

m Dalis artojy nukentéjo dél traktoriy, amatininky - del audimo stakliy, kasininky -
deél savitarnos kasy ir t.t. Istorijoje tai kartais baigdavosi rimtais socialiniais
neramumais - apie luditus, dauziusius masinas, mokoma mokykly programose.
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m Masiny, iSstumianciy Zzmogaus darbg, klausimas buvo svarstomas bent jau nuo
Aristotelio laiky. Bet sgvoka ,technologinis nedarbas®” 1930-aisiais iSpopuliarino
Johnas Maynardas Keynesas.

m Tai, kad technologiniai pokyciai gali sukelti trumpalaikij darbo vietu praradima,
yra akivaizdu. Nuomoneé skiriasi del ilgalaikio nedarbo padidéjimo:

= technologinio nedarbo optimistai sutinka, kad inovacijos trumpu laikotarpiu
gali naikinti darbo vietas, bet dél jvairiy kompensavimo efekty nenaikina darbo;

= pesimistai teigia, kad ypac Sioje epochoje naujos technologijos (DI, humanoidai,
save vairuojantys automobiliai etc.) gali lemti ilgalaikj bendro dirbanciyjy
skaiCiaus mazéjimg - naikinti nebe tik darbo vietas, bet ir darbg (tai
skirtingos sgvokos). Nes Zzmonija gali nebespét kurt naujy darbo viety vietoj
prarastuy.
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2.2. KODEL IKI SIOL BUVO TIEK DAUG DARBO VIETV: JEVONSO

PARADOKSAS

m Jevonso paradoksas (Jevons paradox) atsiranda, kai dél technologinés pazangos:

= iStekliaus naudojimas tampa efektyvesnis,
» taCiau bendra jo paklausa padidéja.

m 1865 m. angly ekonomistas Williamas Stanley Jevonsas pastebéjo, kad
technologiniai patobulinimai, kurie padidino anglies naudojimo efektyvuma,
padidino bendrg anglies suvartojimg jvairiose pramoneés Sakose. Jis tvirtino, kad,
prieSingai nei jprasta intuicijai, technologine pazanga negalima pasikliauti mazinant
kuro sgnaudas.
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m Jevonso efektas galioja ir darbo rinkai. Jei, pavyzdziui, audiniy gamybos
automatizavimas sumazins audéjy skaiciy (tiesioginis efektas), padidéjusi santykiné
paklausa audiniams gali net padidint dirbanciyjy skaiCiy sektoriuje - vadinamasis

bendrosios pusiausvyros efektas.
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2.3. ISZEMES UKIO ] PRAMONE IR | (VIESASIAS) PASLAUGAS

m Nei jei Jevonso efektas yra silpnas, tai yra Kity megaprocesuy, kurie leis atsvert
darbo viety iSnykimg sektoriuje, kuris patyré technologine revoliucijg3, per jy
sukurimag Kitur ekonomikoje.

m Ir iS tiesy, dabartinis iSsivystes pasaulis per gana trumpg laikg patyreé tipine
uZimtumo megadaliy dinamika, kaip matome paveiksle (JAV pavyzdZiu).

3 David H. Autor (2015), ,Why Are There Still So Many Jobs? The History and Future of Workplace
Automation®, Journal of Economic Perspectives.
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m Kodel darbas bendrai atlaiké technologines revoliucijas? Pagrindiné priezastis:
masinos papildé darba, o ne jj iSstumeé. Ar taip bus ateityje? Egzistencinis
klausimas, j kurj atsakys gyvenimas (empirika).
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m Problema turi dvi dimensijas: technologine ir socialine. Abejose dimensijose yra
optimisty ir pesimistuy:

Techno-
Social-  optimistai pesimistai
optimistai [R Kurzweil R Gordon
UBI rémeéjai
pesimistai |[R Avent S Hawking
G. Hinton
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m Techno-optimistai/socio-pesimistai* yra sunerime:

* masinos (ypac protingosios) gali nebe papildyti darba, o ji iSstumti.

Nobelio laureatas ir buves Google DI vadovas Geoffrey‘is Hinton‘as iSskiria du
kelius, kuriais DI yra egzistenciné grésmeé Zmonijai:

= zmones naudoja DI blogiems tikslams;

» DI tampa protingesnis uz zmones.

Pirmoje grupéje yra kiberatakos, nauji virusai, manipuliavimas
demokratija/rinkimais (kaip aido kambariai socialiniuose tinkluose, DI kaip
diktatoriy jrankis ir t.t.).

Antroje grupéje — autonominiai ginklai, superprotingas DI, kuris uzpuls Zmonijg,
kaip grésme savo egzistavimui.

4 Kaip The Economist zurnalistas Ryanas Aventas knygoje , The Wealth of Humans: Work and Its Absence in the
Twenty-first Century”.
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2.4.  VIESOJO SEKTORIAUS VAIDMUO DARBO VIETU KURIME

m Uzimtyjy dalies didéjima paslaugy sektoriuje nemaza dalim paaiskina paklausos
vieSojo sektoriaus paslaugoms didéjimas.

m T3 iS esmés paaiskina du ekonominiai désniai: A. Wagnerio ir W. Baumolio.

WAGNERIO DESNIS

m VokiecCiy ekonomistas Adolphas Wagneris (1835-1917 m.) parodé, kad Europos
Salyse, JAV ir pan. vieSojo sektoriaus dalis BVP bégant laikui didéjo. Jo
pastebéjimo esmeé>;

> Bird, R.M. (1971), "Wagner’s Law of Expanding State Activity”, Public Finance.
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= ekonomikos augimas lémé ir ekonominés sistemos sudétingumo didéjima.
Dél to reikéjo naujy istatymuy ir teisinés sistemos plétros, atitinkamai, ir daugiau
vieSojo sektoriaus iSlaidy;

* antra, vyko urbanizacijos procesas, atitinkamai didéjo ir susijusiy iSoriniy
poveikiu.

* trecia, vieSojo sektoriaus produktas pasiZzymi dideliu pajamy elastingumu.
Tai logiska, jei kalbame apie aukstesnio lygio poreikius, pavyzdziui, Svietima,
sveikatos apsaugg, kulturg, rekreacines paslaugas ir pan.

m Taigi, ekonominis augimas didins paklausg Siems produktams, todél vieSojo
sektoriaus dalis visuminése pajamose turéty didéti (jei vieSasis sektorius dominuoja
teikiant dauguma Siy produkty).

m Wagnerio désnis gerai paaiSkina vieSojo sektoriaus santykinj didéjimg iS
paklausos pusés. Be to neuztenka.
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BAUMOLIO DESNIS

m Williamo Baumolio (1922-2017 m.) désnis, dar vadinamas kastu liga (cost
disease, zZvelgia iS Kkitos perspektyvos - kokio pobudzio yra gamybos technologija
vieSajame sektoriuje®.

m Pagrindiné hipotezé yra ta, kad vieSojo sektoriaus technologija yra labiau imli
darbui, palyginti su privaciu sektoriumi; be to, produkto tipas yra toks, kad yra
sunku padidinti nasumg ir keisti darbg kapitalu. Pavyzdziui:

* ligoninéms reikia tam tikro skaiCiaus daktary ir slaugiy vienam pacientui;

6 Baumol, William ]. and William G. Bowen (1966), Performing Arts: The Economic Dilemma, New York: The
Twentieth Century Fund.
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= deél apribojimy klasés mokiniy skaicCiui negalima turéti didesnio
mokiniy/mokytojy santyKkio ir pan.

m Bet konkurencija darbo rinkoje lemia, kad darbo uzmokestis vieSajame

sektoriuje yra susijes su privataus sektoriaus lygiu. Nors peréjimas iS vieno
sektoriaus j Kkitg susijes su tam tikrais trukdziais, darbo uZmokescio skirtumai negali

tapti labai dideli.

m PrivacCiame gi sektoriuje galima lengviau darba keisti kapitaluy, jei padidéja
santykinés darbo sgnaudos; technologiniai proverziai privaciame sektoriuje
leidzia didinti naSuma. Dél to didéja darbo uzmokestis privaCiame sektoriuje ir (dél

susisiekianciy indy fenomeno) vieSajame.
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m Kadangi vieSasis sektorius nelabai gali pakeisti darba kapitalu, darbo uzmokescio
didéjimas privaciame sektoriuje didina sgnaudas vieSajame sektoriuje. Kad
santykinis vieSojo sektoriaus produktas (kiekio prasme) islikty pastovus, santyKkinés
vieSojo sektoriaus iSlaidos turi padidéti. Tai ir yra Baumolio désnis (Baumol's
law), prognozuojantis vieSojo sektoriaus santykinj didéjimg dél naSumo augimo
skirtumy vieSajame ir privaciame sektoriuose.

m Apibendrinant, strukturiné uzimtumo dinamika Zmonijos istorijoje atrodo taip:

Paslaugos:
Jemes dkis/amatai Pramoné Paslaugos: (ne)kontaktinés/e- XXl a.: globotika

privacios/viesosios paslaugos/BS- (RI)/humanoidai/Al
darbai
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Antropologas Davidas Graeber‘is 2018 m. knygoje ,Stidmalos darby teorija“
(,,Bullshit jobs: A Theory") atkreipia démesj, kad Zmonija pastaraisiais deSimtmeciais
prisikuré menkos ar neigiamos socialinés vertés darbuy.

Pavyzdziai: lobistai, telemarketingo darbuotojai, dauguma korporacijy teisininky,
vieSyjy rysiy specialistai etc.
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2.5. NEPASTOVIU DARBU EKONOMIKA

m Nepastoviu darbu ekonomikos (gig economy) fenomenas yra gana naujas
Zmonijos istorijoje. Jj iS esmeés jgalino:
= darbo standarty erozija (lobistams stumiant verslo privaty interesg

minimizuoti mokescius);
= technologinés galimybés tg daryt (internetas, apps‘ai, uzduociy agregatoriai).

Share of Workers with Gig Income
[from BCG/Research NSSI]
45%

@ Secondary source
30%

Primary source

15%

Japan Germany Brazil India China

0%
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2.6. BEDARBYSTE IR ISKRITUSIEJI IS DARBO RINKOS

m Nepaisant jvairiy aukscCiau paminéty uZimtumo galimybiy, pilno uzimtumo
dideléj pasaulio dalyje pasiekti nepavyksta’.

m Nedarbo lygis parodo tik dalj problemos. Kita dalis - i$ vis iSkrentantys iS darbo
rinkos, kurie nebelaikomi bedarbiais.

®m Problema yra ypac astri ES su savo euroskleroze ir prasta makroekonominés
valdysenos architektiira.

7 Pladiau http://ekonomika.org.gedutis.serveriai.lt/Econlib/rk critique 2016.pdf.
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m Lietuvoje, net ir esant gerai ekonomikos buklei, Siuo metu turim apie 100 tukst.

bedarbiuy.

Non-accelerating wage rate of unemployment
(NAWRU) and unemployment rate

.ithuania Unemployment Rate

Summary Forecast Download ~

(percentages)
= NAWRU Unemployment rate fi] 1Y 3Y 5Y 10Y MAX o Compare + () Export @ API
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Source: European Commission and ECB staff calculation. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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Figure 3 - Youth and adult unemployment rates to total unemployment o
rate for OECD countries

July 2025, Percentage of labour force, seasonally adjusted
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2.7. MORAVECO PARADOKSAS, DARBAI VERSUS UZDUOTYS, U -

ISTUSTEJIMAS

m Apibendrinant, darbo rinkos daug kur pasaulyje jau yra itartinos buklés. Nors
naujoji technologiné revoliucija tik jsibégéja (anot techno-optimisty).

m Jau kuris laikas kalbama apie smugi vidurinei klasei su gana gerais jgudziais.

m Tikétina, kad robotai ir kitos darbg taupancios technologijos ir toliau mazins
vidurineés klasés darbo vietas. Tas ekonominéj literatiiroj Zinoma kaip Moraveco
paradoksas (Moravec paradox).

m Devintajame deSimtmetyje dirbtinio intelekto (Al) ekspertai parodé, kad
robotams sudétingus dalykus atrodo daryti lengva, o lengvus - sunkiai. Hansas
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Moravecas, vienas iS Siy dirbtinio intelekto tyrinétojy, saké: ,Palyginti lengva
priversti kompiuterius atlikti suaugusiyjy intelekto testus arba Zaisti Saskémis, ir
sunku arba nejmanoma suteikti jiems vieneriuy mety amziaus vaiky suvokimo ir

mobilumo jgudziy“.

m Kitaip tariant, jei norétumeéte jveikti Magnusg Carlseng, pasaulio Sachmaty
cempiong, rinktumétés Kkompiuteri. Jei po partijos norétuméte nuvalyti Sachmaty
figureles, rinktumétés Zmogy.

m Ekonomistai seniai pastebéjo (bent nuo A. Smith‘o 1776 m., véliau - H. Fordo) , kad
j darba daznai negalima ziureét kaip j vientisg procesa - net, atrodyty, sudétingy
produkty (kaip automobiliai) gamyba gali buti iSskaidyta i gana nesudétingas
uZduotis.
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m Tai ir yra grésmé vidurinei Klasei, kuri Siuo metu turi vidutinio sudétingumo
darbus. Jau dabar jie nesunkiai automatizuojami (robotizuojami ar
kompiuterizuojami).

m Todél jau kuris laikas stebimas vadinamo U - istustejimo (hollowing out)
fenomenas:

= labai kvalifikuoti darbai sunkiai automatizuojami, nes labai kiirybingy
Zzmoniy masinos dar negali pakeist. Nors pastaruoju metu tas procesas
spartéja - Al keiCia programuotojus, dizainerius, konsultantus, teisininkus ir
pan.;

= visiSkai nekvalifikuoti darbai gali buti automatizuojami, bet to daryt
neapsimoka. Pavyzdziui, laiptus gali valyt robotai, bet tai per brangu - pigiau
pasamdyt kazka uz minimalig alga.
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m Visa tai savo Kkailiais jaucia naujoji universitetus baigusi kohorta - darbg (ne tik
pagal kvalifikacijg) rasti sunku.

Cengage Group’s 2025 Graduate Employability
Report reveals the toughest entry-level job market
in five years, with just 30% of grads landing jobs in
their field and nearly half feeling unprepared. The
report highlights a growing disconnect between
what educators teach and what employers need—
CENGAGE especially around job-specific skills—and calls for
GROUP urgent collaboration to better align education with
workforce demands. Read the full report to explore

The Missing Link:
Accountability in
Career Readiness

the path forward for career readiness.
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Engineering Facts - Follow

1d-Q
China has embraced the concept of “dark factories” — fully autor|
manufacturing plants where production runs continuously withoy
human presence. These facilities operate without lights, as mach|
and robots don't need visibility to function. By combining robotic
artificial intelligence, loT, and big data analytics, they achieve maj
precision and efficiency while cutting down labor costs.

The rise of dark factories signals a major transformation in global
manufacturing. They offer faster production cycles, consistent q{
and lower error rates compared to human-driven operations. Hoy
they also raise important questions about employment, workforci
adaptation, and the future of human roles in industry as automati
rapidly reshapes economies.

#Automation #SmartManufacturing #DarkFactory #Industry40
#ChinaTech

More details/images: https://engineerine.com/chinas-automated-
factories/

@ cngineering Fz

China Enters the New E

of 100% Automated "Da
Factory” Without An
Workers or Lights

29/57

Mechanical Mind @ - Follow

4d-Q
The future of transportation is arriving faster than expected. Ama
driverless robotaxis have officially been approved to operate on g
roads, signaling a massive shift in how we think about commuting
logistics.
Powered by Al and advanced sensor systems, these vehicles can|
navigate traffic, detect obstacles, and transport passengers with
human driver. Unlike traditional ride-hailing services, robotaxis pr|
24/7 availability, reduced costs, and potentially safer roads free fi
human error.
Critics raise concerns about job loss for drivers and the ethical
challenges of autonomous systems. However, supporters argue t
technology will reduce accidents, cut emissions with electric flee
and make transportation more efficient than ever before.
It's not just a car — it's the beginning of a driverless future.
#mechanicalmind #Robotaxis #Amazonlnnovation #FutureOfTrar|
#AutonomousVehicles #SmartCities #AlTransportation
#SelfDrivingCars #TechRevolution #MobilityFuture

amazon

@mechanicalmind

Amazon's Driverless
Robotaxis Are Approved
Are Heading To Public Roc

T The Free Press &
PRE Sponsored - §

Bloated, overpaid, and outpaced by Al—big consulting firms cc
future they can't outsource.

The Consulting
Crash Is Coming

thefp.com
The Consulting Crash Is Coming

2025-09-12
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2.8. TARPTAUTINE DIMENSIJA

= Si darbo rinkos problematika turi ir tarptautine dimensija. MaZiau vie$oje
erdvéje Zinomos sgvokos (populiarinamos prof. Richardo Baldwino) yra:

= globotika (globotics) - robotizacija netraktuotina kaip grésmé prie jusy
gamyKklos varty, nes globalizacija ir informacinés technologijos leidzia naudotis
robotais bet kur pasaulyje;

* nutoles intelektas (remote inteligence, IR) - jusy smegenis gali pakeisti nutole
smegenys (aptarnavimo centrai, programuotojai, finansinés paslaugos etc.);

= Zinoma, veikia ir tradicinis poveikio kanalas - fizinis darbo jégos judéjimas
per migracija. Bet apie tai - Zemiau.
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2.9. APIBENDRINIMAS: NEAPIBREZTUMAS IR PASCALIO PRINCIPAS

m Apibendrinant, nepaisant Jevonso efekty, Wagnerio/Baumolio trendy, S-malos
fenomenos plétros ir t.t.,, XXI a. darbo rinka gali buti (dar labiau) nuvilianti.

m Kol kas Al revoliucija yra dar gana ankstyvoje stadijoje, todél tokios
korporacijos kaip IBM teigia, kad , kiekvienam del Al atleistam darbuotojui tenka po

darbuotojg, kuris priziuri Al UKj ir jo produkty kokybe“ - grynasis efektas
uzimtumui (ne darbo vietoms) yra nedidelis.

m Bet toliau tobuléjant Al bei masiskai pritaikant humanoidus (humanoids)
(robotika + Al), Saliy darbo rinkos gali patirt nemazg smugi.

PV V-
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» ofSorizacijg/barzos ekonomika - gamybiniy pajégumy judéjimg | maZesniy
mokesciu, gamtosauginiy ir darbo standarty Salis;

" ir, kaip minéta, atsitiktiniy/nestabiliy darbo viety ekonomika Saliy vidiniu darbo
standarty Zeméjimo pasekméje.

m To pasekmes politinéeje scenoje jau matome:

» politinio populizmo suveséjimas daugelyje vakary Saliy;

* ekonominio nacionalizmo (merkantilizmo) atgimimas (muitai, reSorizacija...);

= ekonominio saugumo dimensijos akcentavimas (friendsorizacija -
susirupinimas saugiu, geopolitikos nemotyvuotu maisto/vaisty/IT
technologijuy/lusty/ginkluotés ir pan. tiekimu).

m Kaip priimt sprendimus gilaus neapibréztumo dél galimos technologinés
bedarbystés ir geopolitiniy grésmiy didéjimo sglygomis?
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m Vienas naudingiausiy principy yra atsargumo principas. Tautosakoje tai yra
praktiné iSmintis, kad ,tamsiam kambary greitai nevaikStoma“. Filosofijoje - tai

B. Pascalio atsargumo principas (Zr. intarpg).

m Tas principas buvo ypac prisimintas diskusijose apie klimato kaitos ir covid-19
egzistencinj Klausima. Ar tikét, kad Zmonijos sukeltas klimato kaitos fenomenas
(Dievas) egzistuoja? Taip. Kg daryt, net jei nesam 100% tikri dél to? Nerizikuot,
pasisaugot. Nes galim paverst Zeme pragaru.

m Arba kg daryt dél naujo viruso, kurio pasekmeés neapibreéztos, ir del kurio galimai
be reikalo mirs labai daug Zmoniy? UZsidét kauke ir laikytis socialinés distancijos.
Gal nepadés, gal tai bereikalingas atsargumas, bet geriau taip, nei rizikuot dar
viena baisia Maro banga.
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Pascalio dilema/losimas (Pascal‘s wager) yra filosofinis argumentas, kurj pateikeé
Blaise‘as Pascalis (1623-1662), prancuzy matematikas, filosofas, fizikas ir teologas.

Jis teigé, kad Zmonés iS esmés dalyvauja kritiniame losSime dél tikéjimo Dievo
egzistavimu. Paskalis teigia, kad racionalus Zzmogus turéty priimti gyvenimo
budg, atitinkantj Dievo egzistavimg, ir turéty stengtis tikeéti Dievu.

Sio poZiiirio pagrindimas nagrinéja galimas pasirinkimo pasekmes:
= jei Dievas neegzistuoja, tikintysis patiria tik ribotus nuostolius,
paaukodamas tam tikrus malonumus ir prabangg;
» jei Dievas egzistuoja, tikintysis gali laiméti labai daug - amzinybe Danguje;
" jei Dievas egzistuoja (net jei manot, kad to tikimybé nedidelé), netikintis
rizikuoja patirt milziniSkas kancias amzinam Pragare. Nes maza tikimybeé

milziniSko skausmo vis dar gresia milZiniSkam skausmui.
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Dievas

néra yra
tikiu nauda identiteto nauda identiteto nauda +dangus
kastai malonumy atsisakymas  malonumy atsisakymas
netikiu  nauda nuodémeés
kastai pragaras

m Kuo atsargumo principas susijes su darbo (rinkos politikos) tema? Dviem
aspektais:
= politikos atsakas j sparciy technologiniy pokyciy keliamus isSukius;
* migracijos politikos atsakas, technologinio failo papildomai apimant ir
geopolitines grésmes.
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3. POLITIKOS ATSAKAS ] SPARCIUY TECHNOLOGINIU POKYCIUY KELIAMAS

GRESMES

m Pasaulyje svarstomos kelios atsako kryptys, jei technologinés bedarbystés rizika
realizuotysi (dar smarkiau):

= darbo laiko trumpinimas;
» universalios bazinés iSmokos (UBI);
= technologinio progreso stabdymas.
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3.1. DARBO LAIKO TRUMPINIMAS

m Populiaréjanti tema pasaulyje ir Lietuvoje, kuri palaikymg randa:

= ir tarp susirupinusiy klimato kaita (pereikvotos gamtinés sistemos paslaugos),
= ir tarp laimés ekonomikos propaguotojy (blogas darbo-laisvalaikio balansas).
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3.2.  UBI (UNIVERSALIOS BAZINES ISMOKOS)

m Idéjg propaguoja Davoso verslo elitas, ruoSdamasis paklausos generavimo
mechanizmag situacijai, kai dauguma prekiy/paslaugy darys
kompiuteriai/Al/robotai/humanoidai.
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3.3. TECHNOLOGINIO PROGRESO STABDYMAS

m Laimés ekonomikos - neortodoksinés ekonomikos Sakos - Salininkai jspéja apie
»-guléjimo ant peciaus su UBI“ grésmes. Nes darbas yra ne tik pajamuy Saltinis ir
nenaudingas laisvalaikio praradimas (disutility of labor) (kaip moko neoklasikiné
ekonomika), bet ir:

= savigarbos pagrindas;
» gyvenimo disciplinos pamatas;
= savirealizacijos galimybé.

m Dél Siy argumenty jie sitlo pilno uzimtumo/darbo garantijos (FE/]JG) sistema®.
Tai galety buti esminis reformos siulymas TS-LKD busimuose rinkimuose.

8 Pla¢iau http://ekonomika.org.gedutis.serveriai.lt/Econlib/rk_jg_2024.pdf
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m Kaip buvo mineéta, techno-alarmistai (tarp kuriy ir keli Zzymus Al revoliucijos
architektai) akcentuoja kad tikimybé sci-fi tipo distopijos, kai Zmonija
pavergia/iSnaikina masinos, néra maza:

" nes masinos save reprodukuos;

» pacios rasys savo kodg;
= gali buti pastumétos blogiems késlams.

m Kaip realizuosis Sios grésmés sunku dabar vertint - dar vienas neapibréztumo

pavyzdys.

m Taciau didelé problema Siame progreso stabdymo fronte - globalinés politikos
koordinavimo galimybés. Situacija panasi j branduolines lenktynes - beveik visi
sutaria, kad Zmonijai tai milziniSka grésmeé, bet koordinuotos pusiausvyros néra.
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4. MIGRACIJOS POLITIKA TECHNOLOGINES REVOLIUCIJOS IR GEOPOLITINIU

GRESMIU AMZIUJE

m Migracijos politika pasaulyje ir Lietuvoje daug mety buvo svarstoma daugiausiai

ekonominéj dimensijoj.

m Imigracijos ribojimo Salininkai daznai remdavosi fiksuoto darbo kiekio
ekonomikoje paklydimu (lump of labor fallacy) - ,imigrantai atiminéja darbo

vietas iS vietiniy“.

m Sj paklydima loginiais argumentais 1891 m. paneigé ekonomistas Davidas

studijos, apibendrinant, didelés tragedijos taip pat nerasdavo - imigrantai irgi
stengiasi, kuria vidaus produktg, ne tik vartoja (,sédédami ant iSmoky“).

www.tsajunga.lt
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m Bet migracijos politikos klausimas neéra toks siauras, kaip jj pateikia vyraujanti
neoklasikiné ekonominé paradigma, kulturiniai kairuoliai ar staciai anarchistai.

m Nes a) kokios salies norime ir b) Kieno nauda rupinameés yra polit-ekonominiai
klausimai. Ir Cia geriau remtis neortodoksais beigi kasty-naudos analize (KNA),

kurios pirmos dvi stadijos kaip tik apima:

= tikslo funkcijos (TF) atskleidimag;
* ir naudos/nuostoliy grupiy iSskyrima.

m Anot libertary, pats valstybés egzistavimas yra kliuvinys siauros ekonominés
geroveés kurimui pasaulio pilieCiams. Nes valstybé (su savo atributais kaip siena,
muiting, pilietybé, pasas, tapatybés puoseléjimas...) trukdo Zmoniy judéjimui j
didesnés gerovés teritorijas.
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m Platesnis polit-ekonominis poziuris?®:

= taiko KNA ir geopolitinei etc. dimensijai;

* ir analizuoja pakeiciamumus (trade-offs) tarp siaurai ekonominiy ir kity
faktoriy, pripazijstant, kad ne visi migracijos modeliai yra win-win tipo, kaip
atrodo siauro ekonominio poziurio Salininkames.

m Neortodoksinj poziurj aktualizavo:

» tiek kulturinés Kkairés pozicijy susilpnéjimas,
» tiek neseni geopolitiniai iSSukiai (kaip viena polikrizés apvijy).

9 PlaCiau http://ekonomika.org.gedutis.serveriai.lt/Econlib/rk konstit kna 2018.pdf
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m Paveiksle pateikiami konstitucinio lygio klausimai, kuriems reikia musy

visuomeneés apsisprendimo.

l
| | | |
. . Santykinai_homogeniska/ Istorinése Zemése/ Ka maksimizuoja
Globali/lokali - | - e
nehomogeniska kitur (anglijose) ekonomikoje
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4.1. GLOBALI/LOKALI LIETUVA

m LT2030 strateginis dokumentas flirtavo su , globalios Lietuvos” idéja, kuri atrodé
kaip kapituliantiSka didelés tautieCiy emigracijos tuo metu kontekste.

m Alternatyva yra maziau kontraversiskas, pavyzdziui, estiSkas variantas: Estija
yra a) jos Zzemese, b) tautieCiams ir c) amzinai.
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4.2. KA MAKSIMIZUOJAM EKONOMIKOJE

m Visuomeneé ir jos poaibis politikai daugiau maziau girdéje apie Bendrajj VIDAUS
Produkta (BVP). Jo augimo statistika yra viena svarbiausiy ziniy Salyje.

m Placiau progresg vertinantys neortodoksai labiau Zitri j Bendrajj NACIONALINI
Produkta (BNP) vienam pilieCiui.

m Kad tai néra tik semantinis zaidimas gerai parodo ,,ekonominio Airijos stebuklo“
pavyzdys. Buves Airijos CB vadovas skandalingai paneigé!? §j mitg, naudodamas
teisingg metrikg, parodancia kas iS to stebuklo vidutiniam airiui - jo geroves lygis
téra 95% ES vidurkio.

10 https: //www.centralbank.ie/docs/default-source/publications/economic-letters/vol-2021-no-1-is-
ireland-really-the-most-prosperous-country-in-europe.pdf
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m Kitaip tariant, kam ir kokia nauda is, pavyzdziui, imigranto vairuotojo:

uzsiimancio kabotaziniais pervezimais kazkur Europoje;

besinaudojancio ,dienpinigiy“ apmokestinimo skyle;
bet jgaunancCiam gana dosnias pensines teises deél gana didelio perskirstymo per

bazine pensija (ir taip sumazinant pensijas tautieCiams);
didele dalj vartojimo potencialo iSsiysdamas j gimimo Salj.

m Dar daugiau, reinterpretuojant XIX a. fiksuoto padarytino darbo paklydimg, masSiny
amziuje tai gali tapt nebe paklydimu:

* mazéjant darbo Zmonéms (bet ne masinoms), gali atsirast ir atsiranda jtampuy ar

uzteks darbo tautieCiams versus imigrantams. Pasauliné empirika dar tik
formuojasi, masSiny ataka pries masinio idarbinimo sektorius (vairuotojai,
kasininkai etc.) dar tik jsibégéja. Bet vieSoji nuomoné, deja, menkai remiasi ta
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empirika ir linksta j greitas/paprastas iSvadas - karai dél , kas atéme mano
darbo vieta“ atgimsta jau dabar (Trumpas-Kinija-Meksika-1.C.E. ...

m Tokiy klausimy kélimas néra nepagrista homofobija, kaip mégsta kaltint
kulturiniai kairieji ar anarchistai - juos reikia turét analizés lauke ir pabandyt Saltu

protu/racionaliai ieSkot tiesos. Kaip ir vidaus saugumo/socialinés integracijos

dilemose.
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4.3. NACIONALINIS SAUGUMAS

m Kalbant apie galimas vidaus grésmes iS, pavyzdziui, Baltarusijos imigranty
bangos, tai visuomenéje ir tarp analitiky vertinimai skiriasi radikaliai:

» vienam flange archetipas yra ,,aukstg verte kuriantys IT darbuotojai®;
» kitame -, KGB Zalieji zmogeliukai“, potencialiai galintys palaidot Lietuvos

valstybinguma.

m Esant tokiai vertinimy amplitudei ir (ac¢it Dievui) empirikos stokai (o tai ir yra
neapibréztumo bruozai), galim naudot Pascalio principa - nerizikuot. Bent tol, kol

visai Salia vyksta agresija pries Ukraing ir (jau) NATO.
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m Bet verslo spaudimas turét liberaly imigracijos rezimag yra didelis. Naturalu,
nes tipinis verslininkas, deja, turi trumpa planavimo horizontg ir siaurg tikslg -
pelna. ,Privatizuojant naudg, socializuojant kastus®, kaip daznai girdime.

m [Elito trukumo ir sociopatijos reiskiniai, kaip Zlugusios valstybes (failed state)
reisSkinio faktoriai, yra verti platesnio aptarimo, bet ne Siame tekste.]
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4.4. SOCIALINE INTEGRACIJA/VIDAUS SAUGUMAS

= Sioje dimensijoje pasaulis ir Europa turi jvairios patirties:
= nuo visai neblogos, bent su kai kuriomis tautiném grupémis (indai UK, turkai

Vokietijoj?);
» iki labai nesmagios su socialiniais getais ir policijos nevaziavimo zonom ir

gauju Karais (Svedija, Belgija, Pranciizija?)

m Lietuva irgi bando eksperimentuot, taikydama (nors vertinimai gali skirtis) gana
liberaly ir tautinéms grupéms gana neutraly rezima. Bet vélgi, esminé dilema - ar

ir kiek rizikuot, Pascalio dvasioje.
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m Pastaruoju metu net ir pacios Lietuvos verslo organizacijos pradeda siulyt
saliamoniska sprendima - imigracijg is ne bet kur, o kulturiskai/istoriskai
artimy Saliy (ukrainieciai (nes LDK), katalikai iS Lotyny Amerikos ar Azijos ir pan.).

m K3 daryt, jei norime pakeist politikos kryptj? Tam yra grynosios imigracijos
instrumentas (Zr. lent.). Jei norima sumazint imigranty, galima , prisukt imigracijos
kranelj” ir iSnaudot faktg, kad dalis anksciau atvykusiy naturaliai a) mirs, b) gris
namo ar c) panaudos Lietuvg kaip trampling j Kitas, dar turtingesnes Salis.
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2024
2023
2022
2021
2020
2019
2018
2017
2016
2015
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Neto tarptautiné migracija |

Tarptautinés migracijos srautai

Bendrasis neto tarptautinés

Emigrantai | asmenys !

Bendrasis emigracijos rodiklis

Imigrantai | asmenys !

asmenys ! migracijos rodiklis | 1000 | 1000 gyventojy
gyventojy
23140 8.0 28 705 9.9 51 845
44 994 15,7 21 688 7.6 66 682
72 097 25,5 15270 54 87 367
19 653 7.0 25205 9,0 44 858
20775 7.4 25245 9,0 46 020
11 085 4,0 35 441 12,6 46 526
-1218 -0.4 38 638 13,7 37 420
-20 646 -7.3 53 951 19,0 33305
-24 904 -8,7 56 299 19,6 31395
-19 360 -6,6 50 445 17,3 31085
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1.3. UZsienieciy, ¢

enanciuy Lietuvos Respublikoje, skai¢ius pagal pilietybe 2025 m. pradzZioje

Pilietybé

Afganistano

Airijos
Albanijos
Alzyro

Andoros
Angolos
Antigvos
Argentinos
Arménijos
Australijos
Austrijos
Azerbaidzano
Bahreino
Baltarusijos
Bangladeso
Be pilietybes
Belgijos
Belizo

Skaicius
346
155
114

186

101
475
73
41
4713

57511
1032
2236

128

Pilietybé
JAV
Jemeno
Jordanijos
Jungtines
Karalystés
Juodkalnijos
Kambodzos
Kameriino
Kanados
Kazachstano
Kenijos
Kinijos
Kipro
Kirgizijos
Kolumbijos
Komory
Kongo
Kosovo
Kosta Rikos

Skaicius
865
22
41

925
14

415
138
3277
72
472
55
5324
121

14

Pilietybé
Paragvajaus
Peru
P. Kor¢jos

Piety Sudano

Portugalijos
Pranciizijos
Ruandos
Rumunijos
Rusijos
Saudo Arabijos
S. Kristoferio
S. Vinsento
Sakartvelo
Salvadoro
Seiseliy
Senegalo
Serbijos
Siera Leonés

Skaicius

39
43
10
231
568
12
588
14 978

1816
12

55

Pilietybé
Benino

Bolivijos
Bosnijos ir
Hercegovinos
Botsvanos
Brazilijos
Bulgarijos
Burundzio
Butano
D.Kongo
Danijos
Dominikos
Dominikos R.
Dramblio Kaulo
Kranto
Respublikos
Egipto
Ekvadoro
Eritrejos
Estijos
Etiopijos
Filipiny
Gambijos
Ganos
Graikijos
Gvatemalos
Gvingjos
Haicio
Hondiiro
Honkongo
Indijos
Indonezijos
Irako

Irano
Islandijos
Ispanijos
Italijos
Izraelio
Jamaikos
Japonijos

Skaicius

153
248

34
175

384
23
54

218
10

774

191
129

24

7207
62
63

357
36
434
753
833
3
74

Pilietybé
Kroatijos
Kubos

Laoso

Latvijos
Lenkijos
Lesoto

Libano
Liberijos
Libijos
Lichten§teino
Liuksemburgo
Madagaskaro

Malaizijos

Malavio
Maldyvy
Malio
Maltos
Maroko
Mauricijaus
Mauritanijos
Meksikos
Mianmaro
Moldovos
Mongolijos
Mozambiko
N. Zelandijos
Namibijos
Nepalo
Nigerijos
Nikaragvos
Norvegijos
Nyderlandy
Omano
Pakistano
Palestinos
Panamos

P. Afrikos

Saltinis: Gyventojy registro ir Uzsienieéiy registro duomenys.
Pastaba. Duomenys papildomai patikslinti 2025-03-26.

Skaicius

50
26

1545

909

231

31
557
11
141

1299
11

26

217
765

162
255

2165

62

Pilietybé
Singapiiro
Sirijos
Slovakijos

Slovénijos
Somalio
Sudano
Suomijos
Surinamo
Tadzikistano
Tailando
Taivano
Tanzanijos

Togo

Trinidado ir Tobago
Tuniso
Turkijos
Turkménistano
Ugandos
Ukrainos
Urugvajaus
Uzbekistano
Vanuatu
Venesuelos
Vengrijos
Vietnamo
Vokietijos
Zambijos
Zimbabvés
Cekijos

Cilés

S. Makedonijos
Sri Lankos
SVedijos
Sveicarijos
Zalio Kysulio Salos

IS viso

Skaicius

376
68
16

23
142

6678
150
17

74
2369
58
24
77 080

9052

86
89
424
1037

404
39
23
31

425

399
37

1

217 290
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4.5. APTARIMUI IR DISKUSIJOMS

m Apibendrinant, Siame istorijos etape su imigracijos politika geriau elgtis
paskaliskai ATSARGIAI nes t3g rodo:
» auksciau aptarti ekonominiai ir geopolitiniai sumetimai;
» bei faktas, kad politikos klaidos gali kainuot labai daug ir jas sunku iStaisyt dél
demografinés inercijos.

® Yra (beveik) nekontraversisky politikos elementy:
* pirmenybé tautieCiy reemigracijai (su Seimos nariais, kurie gali buti ir
nepilieciai);
» pirmenybé Kvalifikuotam darbui (uzsienio studentai studijuoja Lietuvoje ir
lieka)
" ir pan.
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m Labiau kontraversiska dalis:

* menkai kvalifikuoti darbuotojai ten, kur tautieciai ,nebenori dirbt". Tas
,2nebenori“ gali pasikeist, jei realizuosis techno-socioekonominés rizikos.

m Vengtina dalis:

" tie, kuriems Lietuva néra tarpine stotelé, ir kurie gali tapt socialinés sistemos
nasta;

= kulturiskai/istoriskai neartimos grupés, linkusios j radikalizma;

= Saliy-agresoriy rezidentai.
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